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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI
GRADUATORIE UTILI Al FINI DEL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE PER TECNICI INFORMATICI
CON COMPROVATA ESPERIENZA, ALMENO QUINQUENNALE, IN CONFIGURAZIONE, GESTIONE
E AMMINISTRAZIONE DI SISTEMI E RETI TELEMATICHE.

VISTO

RICHIAMATI

ACCERTATO

RILEVATA

Multiss S.p.A.-Societd Unipersonale

Societa soggetta a direzione e controllo della Provincia di Sassari
Z.1. Predda Niedda Nord, Strada 28 - 07100 Sassari

C.F./P.I. e numero Registro Imprese 01770650909

Iscrizione R.E.A. n. 12387 Capitale Sociale: € 154.800,00 i.v.

IL DIRETTORE GENERALE

il vigente “Regolamento per la selezione del personale e per la progressione di carriera”
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 aprile 2022 (consultabile
nella apposita sezione “Trasparenza - Selezioni del personale” del sito
https://multissspa.portaletrasparenza.net/) e approvato in ottemperanza alle previsioni
dicuiall’art.19 d.lgs. 175/2016 e nel rispetto dei principi indicati dall’art. 35, coma 3, del
D.lgs. n. 165/2001;

lo schema di Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami ai fini della formazione di
una graduatoria valida per I'assunzione di personale e relativi allegati pubblicati sul sito
istituzionale di Multiss Spa;

il decreto del 28/07/2022 con il quale si & provveduto alla nomina della Commissione
Giudicatrice della selezione in oggetto;

il decreto del 30/01/2023 di temporanea sostituzione, per la sessione delle prove orali,
di un componente della Commissione Giudicatrice della selezione in oggetto;

gli elenchi dei candidati ammessi alla selezione in oggetto e alle varie prove selettive
pubblicati sul sito istituzionale di Multiss Spa alla sezione “Trasparenza - Selezioni del
personale”;

che la prova scritta per il profilo di ADDETTO/A ALLA GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DI
SISTEMI E RETI TELEMATICHE si & svolta in data 8 novembre 2022 e la prova orale si &
tenuta in data 31 gennaio 2023;

la regolarita formale della procedura selettiva espletata dalla Commissione Giudicatrice
e degli atti formati dalla stessa nei relativi verbali redatti per ogni fase di selezione;
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VISTA

VERIFICATA

DELIBERA

svolta, nonché la valutazione dei titoli attinenti al profilo messo a selezione;

la legittimita della stessa e ravvisata la necessita di procedere alla sua approvazione;

la proposta di graduatoria finale di merito formata dalla Commissione Giudicatrice,
quale sommatoria dei punteggi ottenuti nelle distinte fasi in cui la stessa selezione si &

= di approvare i verbali rimessi dalla Commissione Giudicatrice per il profilo ADDETTO/A ALLA
GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DI SISTEMI E RETI TELEMATICHE relativi alla selezione pubblica
per la formazione di una graduatoria valida per I'assunzione di personale;

= diapprovare e rendere esecutiva la graduatoria finale di merito per il profilo ADDETTO/A ALLA
GESTIONE E AMMINISTRAZIONE DI SISTEMI E RETI TELEMATICHE, cosi come appresso

riportata:
N |COGNOME NOME CODICE FISCALE o s%i?#n g’;‘;{g F\I,g:ll\-(l.)E
1 | CAREDDU NICOLA CRDNCL72A191452X 21 39 33 93
2 | canu MARCO CNAMRC75C011452R 18 38 34 90
3 | TUFONI STEFANO TENSFN67D19H501Y 20 34 35 89
4 | LADU GIOVANNI MICHELE LDAGNN73P071452K 12 38 33 83
5 | CASU MARIO CSAMRAG66M111452H 15 38 29 82

= direndere tale graduatoria esecutiva per la durata di anni 2 (due) dalla data della sua adozionel ‘s
salvo proroghe;

= direndere nota la graduatoria mediate pubblicazione sul sito aziendale www.multissspa.com;

= di rendere noto altresi che la graduatoria e stata determinata nel rispetto della normativa
vigente (Legge 127/1997 e ss.mm.).

Sassari, li 8 febbraio 2023

Il Direttpre Generale

Dott. Arjtonio Spano
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